_DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIGN

GESTION EDUC

“Aiio del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional ” Sl

N° 8026 -2022-GRSM/DRE/DO-00.UE.307

Bellavista,

Visto: Bg F EB 2&22

N ‘ La carta N° 6216-2021-GRSM-DRE/D.O. OO0-UE N°

7 &/9307-RR. HH, de fecha 07 de diciembre de 2021 , Carta N° 337—’202"1‘-‘GRSM‘-DRE-OO-UE 307
=27 Plla, Informe N° 209-2021 -GRSM-DRE-UGEL N°307-OAJ/K, Informe Escalafonario N° 00832-
2021, Resolucion Directoral Regional N° 1223-2020-GRSM/DRE, de fecha 07 de diciembre:: .
de 2020, y demés documentos adjuntos sobre reconocimiento de la bonificacién por concepto”
de preparacién de clases y evaluacion equivalente al 30% de la remuneracion total o integra, &
a favor de dofia DORIS PAIMA JESUS, v;

L
'-",1» ~
"“\._ 3

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 73 de Ia Ley N° 28044, Ley General
d de.G_esti_cjn. Edgggtiva Local, es una instancia de

s

facilidades de comunicacién, en concordancia con _las politicas nacionales de .
descentralizacién y modernizacion de gestién del Estado; ot

Que, es Politica del Ministerio de Educacién y de la Unidad de Gestion Educativa Local N¢
307 - Bellavista dar respuesta a las solicitudes presentadas por’ el personal docente,
administrativos y usuarios en general a fin de garantizar e desenvolvimiento de una buena
administracion dentro de los alcances de las normas legales vigentes;

_‘ . Que, por Ley N° 27658 se declaré al Estado Peruano
‘€l proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atencién a Ia

a
€F
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P Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
2 GRSM/GR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacién del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y del cuadro de Asignacién de Personal — (CAP) Provisional
del Gobierno Regronal de San Martin, donde la Direccion de operaciones se define como un
organo de linea” de la -Direccién Regronal ‘de Educacién, encargado de Ia direccién,
coordinacion, seguimiento y supervisién de la gestion administrativa y presupuestal de las
oficinas de operaciones, de modo ta! que dicha gestién este alineada con las prioridades de
gastos del Gobierno' Reglonal . ﬁ :

o Que, de acuerdo a la documentacion presentada; sé“
-advierte que su origen es un:proceso Judicial, recaida en el expediente N° 2017-041-CA .
tramitada en el Juzgado Mixto de Beliawsta k.

3\ Que, se tiene del Expediente, se tramitd ante el

g uzgado Mixto de la Provincia de Bellavista, canalizada en el Expediente N° 2017-041-CA, el

=SEEmismo que mediante Resolucién N° SEIS (Sentencia), de fecha 29 de octubre del 2018,

4oSFALLA, declarando FUNDADA la demanda interpuesta por DORIS PAIMA JESUS
. consecuentemente NULAS las siguientes resoluciones:

> Resolucion Jefatural N° 2293-2016- GRSM- DRE/DO-00. U.E. 307, de fecha 23 de N
agosto de 2016, mediante el cual se declaré improcedente la solicitud del demandante .
sobre el pago de reintegro de la bonificacion especial por preparacién de clases
equiivalente al 30% de su remuneracion total.

> Resolucion Directoral Reglonal N° 2729-2016-GRSM/DRE de fecha 03 de noviembre
del 2016,7 mediante la cual se declara infundado su recurso de apelacién
interpuesto contra la Resolucion Jefatural N° 2293-2016-GRSM-DRE/DO-00.U.E.

‘ 307.

¥t requiere a la demandada Gobierno Regional de San Martin, por intermedio de su

\ >ygepresentante legal, cumpla con remitir nueva Resolucién Administrativa, ordenando el pago

\eealingz faver de la demandante, del reintegro del beneficio de bonificacion de preparacion de clases

y evaluacién, tomando como base el 30% respectivamente de su REMUNERACION TOTAL

O INTEGRA, debiendo Ia administracién a disponer el pago del concepto demandado, desde -

el 01 de abril de 1992 hasta el 25 de noviembre de 2012, de la administrada DORIS PA!MA

JESUS, periodo que la demandante ejercié como docenté;

, Que, mediante la Resolucién Directora Reglonal N° 1223-"
2020- GRSM/DRE de fecha 07 de diciembre de 2020, el Director Regional de Educacién
Licenciado JUAN ORLANDO VASGAS ROJAS, Reconoce, por mandato judicial recaido en
el Expedlente Judicial N° 041-2017-CA, el pago de remtegro de bonificacion de preparacién
de clases y a favor.de la beneficiarias DORIS PAIMA JESUS, consecuentemente autoriza a
la Unidad Ejecutora N° 307-UGEL* Bellavxsta emitir la Resolucxon Jefatural con el calculo
correspondnente en fa Resolucnon N° SEIS que contlene la sentencna por lo tanto teniendo en
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- derecho garantiza al justiciable que
~  las resoluciones que hayan puesto fin al proceso judicial;no sélo no puedan ser recurridas a
‘ ftravés de medios impugnatorios (fueron agotados o transcurrié el plazo legal para hacerlo)
sino también que el contenido de las mismas no pueda ser dejado sin efecto ni modificado, ya
Sea por actos de otros poderes publicos, de terceros o, incluso, de los mismos organos
jurisdiccionales que resolvieron e caso. [STC 04587-2004-AA/TC, fi. 38];

Que, conforme al estado del presente proceso
este se encuentra en ejecucion de sentencia, por lo que el Tribunal Constitucional ena:
/@;:-3%,, i, S1C 01939-2011-PAITC, ha previsto lo siguiente: Constituye una garantia a favor de!as

*"v“”.i—:";;z%}?artes procesales “tanto para el ejecutante como para el ejecutado, puesto que les impide.”
28

EASN
Q,“-o
hoe

sereabrir el debate ya finalizado vy clausurado por Ja firmeza, asi como modificar el derecho: :
#reconocido por sentencia firme a su capricho, alterando las condiciones en que fue delimitado.
En ese mismo sentido, ha reconocido que: “[no] resulta admisible que los contenidos

-

restitutorios que con su emisién se pretende. Producida una sentencia estimatoria, y
determinado un resultado a partir de sus fundamentos, es indiscutible que no pueden,
‘' estos dltimos, ser dirigidos contra la esencia de su petitorio, de manera tal que este
termine por desvirtuarse [STC 011 02-2000-AA/TC].
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, Que, para tenefgun mejor panorama de los hechos

) % . . .
resulta pertinente destacar que en los considerandos de’la Sentencia de Primera Instangia
m@esolucién N° 06 (sentencia) de fecha 29 de octubre de 2018, se indica que los conceptds
<& - a¢% . ' ) . . e Ly
o8 'g 4 E?muneratwos que le corresponde al actor son los de la Remuneracién Total, es decir] Ia
= . . . s

(‘“
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Que, mediarite Oficio N° 582-201 8-MINEDU/VMGP-

' DIGEDD-DITEN dirigida a Procuraduria Publica Regional de San Martin y-con Oficio N° 883-
,201 8-MINEDUNMGP-DIGEDD-DITEN dirigida al Director “Regional de Educacién de San
Martin de fecha 21 de febrero de 2018 , la Direccién Técnico Normativo de Docentes def
Ministerio de Educacién, sefiala que el Ministerio de Economia y Finanzas es el ente rectoren
materia remunerativa y a través del Informe N° 0071 -2014;EEZS_D.07 de fecha 10 de febrero del
2014, la Direccion General de Presupuesto Publico sefiala que el calculo de devengados de'la
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) ‘judicial en calidad de cosa juzgada, se debe tener en cuenta los conceptos remunerativos
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‘bonificacion especial por preparacion de clases a favor de quienes cuentan con sentencia - - .
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s establecndos en el Anexo 4 “Conceptos de Pago Docentes” del informe ‘Legal N° 524-2012-, -
" SERVIR/GPGS de Ia Autoridad Nacional de Servicio Civil que es la Organo rector que def'ne
implementa y supervisa politicas de personal del estado;

»
At

Que, en el citado informe legal, se establecen, los
concepios remunerativos que conforman la remuneracién total mensual de los servidores
comprendidos en la Ley N° 24029 Ley del Profesorado, tomando como base legal lo establecido
‘en el articulo 8 literal b) del Decreto Supremo N° 051-91-PCM el cual indica que la
Remuneracion Total es la conformada por Remuneracién Total Permanente y los conceptos
remunerativos adicionales otorgados por ley expresa, los rhismos que se dan por el desempefio

de cargos que implican exigencias y/o condiciones distintas al comtin, como a continuacién se
detalla:

~

L4

Remuneracion Bdsica DS. 028,—Abri.é.9 /DU 105-2001 — Set.2001
Remuneracién- |"Remuneracion Reunificada DS 051-91 — Feb.91 .
Total “Refngeno y Movilidad (DS 264-90-EF) —Set.90 e

Permanente Trans:tono por Homologar - TPH (DS 154-91-EF} - Agos.01 '
Remuneracidn Bonificacién Familiar (DS 051-91-PCM - Art. 112) — Feb.91 "
| Total (Integra) _ == -
) IECS “;‘“9 :)5f1-9 1- Bonificacion Personal (DS 051-91-PCM Art. 92 Inc c) - Feb.91 .
: me
‘ "L e:alo d LEY 26504 (De corresponder) Incremento SNP 19990 - Agos.95 it
£ ’ \ DL 25897 (De corresponder) Incremento AFP ~ Agos 95 3
; | 524-2012-Servir | Otros Conceptos DS Ne 261-91-EF (IGV) — Nov.91
Otorgados por Bonificacién Especial Preparacién de Clases {Ley 24029 ~Art. 488) ~Feb.91

* Ley Expresa

DS 077-93-PCM (De corresponder) Por funcién Directiva, Sub Director,
Jerdrquicos, especialista en Educacién {45, 60, 75} ~ Jul.93

Ley 25951 {De corresponder) Zona rural o frontera — Mar.93

Y
>

i

Que, de lo expuesto se concluye que el concepto de
S - o ZRemuneracion Total establecido Resolucion N° Resolucion N° 06 (sentencia) de fecha 29 de
’ ctubre de 2018, recaido en el, Expediente Judicial N° 2017-041-CA, suscrito por el Juzgado

¢ ? S S3ixto de Bellavista, el mismo-que se encuentra establecido en el articulo 8 literal b) del Decréto -

SDyeaero® é‘

Rt ‘Supremo N° 051-91-PCM y en el Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS:

: Que, de acuerdo a lo antes expuesto en el parrafo
‘anterior se ha revisado como muestra de manera minuciosa el pago de remuneraciones de la
profesora DORIS PAIMA DE JESUS acudiendo a las boletas de pago que obran en el acervo
documentano de esta lnstntuclén de lo que se desprende lo siguiente:

1UNe Ccnceptos Mcnto ) Clasxﬁcacrén Es Base de Céleulo / observacionas
" 7| déepago |- del Concépto
‘01~ |bdsica ™| 50.00 | Remunéracién | Si corresgond porque es remuneracion prmctpal compuesta por:
i o *.. | Principal “Remuneracion Bdsica’y Remuneracién Reunificada conforme al DS
: " .} Co L ~ Ne :057-86-PCM 'y forma parte de la Remimeracién Total
m ’ ' ) '\ » | Permanente (base legal Art. 62 del DS N2 051-91-PCM ~ Art. 12 del I
v Pem o DU 105-2001). e
85 FE E

v
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" 60.00

No corresponde porque pese a su cardcter mensual y |

Ley 25671 Conceptos -
| fuera del | permanente, no es hase de caleulo para el reajuste de cleulo para
marco 276 .| el reajuste de bonificaciones que establece la Ley 25212, ef Ds
051-91-PCM o cualquier atro tipa de remuneracién, banificacién |
.0.pensién {base legal, Articulo 42 inciso b) Ley Ne 25671)

DS 081 70.00 | Conceptos . No ‘corresponde ;porélue pese a su caracter mensual y
fuera del | permanente, no es base de célculo para el reajuste de célculo para
marco 276 el reajuste de boniﬁcaciones que establece la ley 25212, el DS

051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracion, bonificacién

, © pensién. ' R

04 TPH 31.75 | Transitoria Si_corresponde, Ia ‘bonificacion por costo de vida constitiiye la

. por ) transitoria para hiomolagacién {art. 72 del DS Ne 057-86-PCM} y
- Homologacién | forma parte de la Remuneracién Total Permanente (Art. 82 del DS )
. 051-91-PCM). RN
Familiar 3.00 | Bonificacién No corresponde porque no es base de cdleulo para e} reajusté de |
las bonificaciones que establece ef DS 051-91-PCM vy no .és.ta"

.afecta a cargas sociales, N

DU 080 134.00 | Conceptos No corresponde porque pese a su cardcter mensual \y- 5
fuera del | permanente, noes base de célculo para el reajuste de célculo para
marco 276 el reajuste de bonificaciones que establece la ley 25212, el Ds

051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracién, bonificacién
0.pension.

07 Refmov 5.00 | Bonificacién Si_corresponde porque es una bonificacién por movilidad y
refrigerio que se encuentra dentro de la Remuneracién Total
Permanente y que est3 sujeta a los dispuesto por Ley 25048 que
sefiala que dicha bonificacidn es asegurable y pensionable {base

) legal Art. 82 del DS N@ 264-90-EF). )

: 08 DU 050 88.70 | Conceptos No corresponde porque pese a. su cardcter mensual y
fuera del | permanente, no es base de célculo para el reajuste de célcuio para;
marco 276 el reajuste. de bonificaciones que establece la ley 25212, ¢I'Ds |

‘ 051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracién, bonificacién
o'pensién. * , 2|

DS Q19 109.00 Conceptos. | No carrespande pérque. pese a.su cardcter mensual-.y |*
fuéra del | permanente, noes base de célculo para el reajuste de cdlculopara |
marco 276 el reajuste de bonificaciones que establece la ley 25212, elips

X 051-81-PCM o cualquier oto tipo de remuneracién, bonificagion
' | o pensidn {base legal Inc. b) Art. 42 DS 19-94-PCM). 4
10 Dso21 . 25.07 | Bonificacidn No corresponde porque no es base de célculo para el reajuste de
' las benificaciones qite establece. el DS. 051-01-PCM ¥ no esta |
afecta a cargas sociales.

11 Bonesp 20.84 | Conceptos 1. Si_corresponde porque es un pago de periodicidad mensual,
fuera del | permanentey de libre disponibilidad y conforma la Remuneracién
marco 276 Total como otros Concep_i'dé Otorgados por Ley Expresa (base

legal Art. 482 de Ja Ley 24029). !
12 reunificada 29,65 | Bonificacién Si__corresponde porque conforma la Remuneracion Total
Permanente y se encuentra recogido -en el DS N2 051-91-PEM
: . .| {base legai DS N2 057-86-PCM) .
13 |6V 17.25 | Bonificacién | $7 corresponde porque ‘es base de cdlculo para beneficios aun

cuando no forma parte de la remuneracién transitoria para
homologacién ni genera derechos en razén de su cardcter

transitorio y excepcionaly es una .bonificacion- excepciona! solo
] T . e
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. para educacién. Conforma la remuneracidén total en otras
ki Conceptos Otorgados por Ley Expresa. St

remunerativa. | remunerativa ni pensionable, asf como tampoco. esta afecta’ =3
cargas'sociales. Asimismo, no constituye base de célculo para las
bonificaciones que establece el DS 051-91-PCM. e

i1 15 DL 25897 28.82 | Bonificacion i _corresporide porque es un incremento remunerativo por

N . . dfiliacién a la AFP, conforma la remuneracion totaf en Otros
- Conceptos Otorgados por Ley Expresa (Incremento AFP)

16 pua73 162.89 | Conceptos No corresponde porque pese a su cardcter mensual y

i fuera del | permanente, no es remunerativa, pues no es base de calculo para

. | marco 276 el reajuste de cilculo para el reajuste de bonificaciones que

establece la ley 25212, el DS 051-91-PCM o cualquier otro tipo de
remuneracion, bonificacién o pensidn.

buo011 119.36 | Conceptos No corresponde porgue pese a su cardcter mensual y
fuera del | permanente, no es remunerativa, pues no es base de cilculo para
marco 276 el reajuste de cdlculo para el reajuste de bonificaciones que

establece Ia ley 25212, el DS 051-91-PCM o cualquier otro tnpo de
- remuneracion, bonificacién o pensidn.

18 DS 065 . 285.00 | No * | No corresponde porque es una asignacién especial por labor
remunerativo | pedagdgica efectiva para el personal docente otorgada en los
T meses de mayo y junio del afioc 2003 y no tiene cardcter ni

i naturaleza remunerativa ni pensionable y no se encuentra afecta

Lort
o

DifPensi 19.94 | No No corresponde porque no tiene cardcter ni naturaleza |

a cargas sociales (Art. 32 del DS N2 065-2003-EF).

¥

L Que, con fecha 25 de noviembre de 2012 se publicd
la Ley N°29944 Ley de ReformaﬂMaglstenal indicando en su articulo. 1°. “La presente Ley tiene
por objeto normar las refaciones entre el Estado y los Profesores que prestan servicios en las

s instancias de gestion educativa descentralizada. Regula sus deberes y derechos...”del
roga las leyes 24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y deja sin efecto todas’ las

aprueban el Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de la reforma Magisterial, del mismo modo

-en su Unica, Disposicién Complementaria deroga los Decretos Supremos N°s. 19-80-ED, 003-
2008-ED, sus modificatorias y las demés-normas que se opongan a lo dispuesto en el presente
Decreto Supremo; normas precedentes -que han servido. de sustento a las demandas
interpuestas por los profesores del cual el 6rgano:jurisdiccional ha declarado Fundada;

--Qué, de acuerdo al Informe Escalafonarioc N°
00832-2021, la profesora DORIS PAIMA DE JESUS , inici6 sus labores en el sector como
nombrado el 06/09/1 988, dlspomendo el Juzgado Mixto de la Provincia de Bellavista, mediante
Resolucién N 06 (sentencia) de fecha 29 de:octubre de 2018, el reintegro de su bonificacion
por concepto de preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracién
Total (Integra) en. el siguiente ﬁe’riodo deil 01 de abril de 1992 hasta el 25 de noviembre de
'gg_1_z_, que se calcularé sobre, la base de su remunerac;én total o integra en aplicacién del

‘ ERVIR/GPGS), or !o que se’ ha~ realrzado la Ilqwdacnén reconociendo la suma de (8/. 12,
$105.16) DOCE MIL CIENTO CINCO CON 16/100 SOLES como se detalla a confinuacién: - {

¢ -

instituciones y programas educativos publicos de educacién bésica y técnico productivo y.en.
Jhismo modo en su Décima Sexta, Disposiciones Complementarias Transitorias ¥ Fmales

isposiciones que se le opongan; la misma que con Decreto Supremo N° 004-2013-ED,

o
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-NOMBRES Y APELLIDOS: DORIS PAIMA JESUS :Equivalenta: 30% - _
. o e e NS G Ry R T e
RESOLUCION N2 06 DEL EXPEDIENTE JUDICIAL N® 2017-041.Ch ) Jom: 30.Y 40 horas !
‘RDR N2 1223-2020-GRSM/DRE' | | [ Reg. Pensionario: ‘DL 25807
- . “n [o— - e et A 1 oo Lo, - . PE .y v
.PERIODO: 01-04-19392 AL 25-12-2012
P : " b ‘ . wmbmubl;:o:‘ .
REMUNERACION m"‘&?""”"""’_""‘””’ % ke v o FANGLIAR Remmceacen Totol BS 652,95 pe ”’:;;mm’(:‘,”’. ”;”;’:‘;’;’;’;’;&:’;’:’" mmm;:@u o
~J TOTAL §/.12,105.16|"
I R *
X ':_":;;’;S‘E‘E"xs;;”‘“"""“m’ 10 ) 1] oroesrisommmn, $/1,954.65 5/586.40 $/178:40 $/.408.00
M)
T5y DS 26191 (1GV)-DS 19-90{Bon. £xp)-DS 01163 .
Jpons Rursy 411 reommma 5/781.86 $/234.56 | 5/71.36 R
U3 - JUND3 {4 Mests) DA - $/.163.20
’ AN
RTP- DS 26551 (1GV-DS 19-30{Bon.Esp} S 011.84 K
(Zona Rural)-DS 077-33(Bors.Dir-Subd) KRR HoHRURAL 5/4,886.63 $/1,465.99 S/446.00
v 10193 - JUL.95 (25 MESES) $/.1.019.99
) RTP-0S 26131 {IGV]-DS 19-90{Bon Exp)-05 03193 e | '
. m;g;;{ﬁ:g::m;m-wumsma 2771 1SoHRRAL } 5/6,838.5§ 5/2,05-1.51 S/481.68
14085 4603 2001 (P2 Meses) ! -t ’ R S$/.1,569.931.
KIP- DS 26151 {1GV}-DS 15-50{Bon.Esn}-DS 011.53 ‘ o
1 ; u“‘”;:,”;;’ﬂﬁ;’,’,,’f;ﬁ",‘;’;‘“"’“”””‘“m b ¥ ™ 5/520.05 ;. $/156.01 5/42.98 A B
460595 - 4505 2001, {73 MESES) K 5/.113.03
‘m- DS261-51 (I6V)-05 19-90(80n Esp)-05 011.93 ‘ " ‘ -
SRR ‘f,:';:;;;,’ﬁ::;: ::s;;.w-wnm 65080 4 HonRuRAL S/11, 144.52~ $/3,343.36 S/784.96 I
LA \ (RS0 S5 ATOS00Y (TEMESES) S/, 2,558.40
g % IR™P 100 108.2001)- 05 2819 [oviom 20
A [96(80n. £p).05 01193 (2ona Rural}-DS 077-
Sl :“::W&W‘“ZGSW*WEW("“”W 1] taonRLAAL $/2,786.13 $/835.84 $/196.24
s Al
Y SET, zfm -25 Nov-12 (135 MEsEs) - S/.633.60
RTP (DU 105.2001)- 0S 26191 {1aV)-05 29 £ v.-.' s
90(80n£6p)-D5 01393 {2ona Rursl) S 277 . oL v o
:atao;-m-mdymzssuamzsssnhc.xmn 124 | I+ oA 5126’5_13‘55"" 1 512;984@7 5/2’_35‘1‘04
&5 : s LR
SET. 2001 - 25 Noy-12 {135 Mests) 3 - st 5/.5,633.03
3 . :.‘5:.." k R -
Por tanto, mediante Inforr e-N° ' 209-2021-GRSM-DRE-

UGEL N°307-0AJ/A, suscrito por
Pproceda a emitir el acto resalutivo”
la Resolucion N° 06 (sentengig);d

)

<=

co
e

la Asesora Legal de la UGEL Be
n el Calculd corfespondiente confa
fia 29 de octubre de 2018;

llavista OPINA que se
rme a lo establecido en

fec
) DRE/D.0.00-
0s Humanos solicita a
iento de la bonificacion
%, de la remuneracion

Que, mediante Carta N°6216-2021-GRSM.
iciembre de 2021, ¢ area de Recurs
olucién Jefatural para el reconocim
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~ octubre de 2018, recaido en el expediente judicial N° 2017-041-CA, suscrito por el Juzgado
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Que habiendo puesto de manifiesto los .

%) %6onsiderandos descritos y de conformidad con Ia legislacién vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER COMO CREDITO DEVENGADO, a favor de la
profesora DORIS PAIMA JESUS, profesora que ostenta la condicién de nombrado, por concepto
de preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion Total (Integra)
en el siguiente periodo del 01 de abril de 1992 hasta el 25 de noviembre de 2012, la que se
calculd a base de la remuneracién total o integra, con deduccion a los importes que hayan sido

abonados por dicho concepto en aplicacion del Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8°

ciso b) y del Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS, reconociendo la suma (S/. 12,
105.16) DOCE MIL CIENTO CINCO CON 16/100 SOLES, periodos que se calculd en
umplimiento al mandato judicial, contenida en la Resolucién N° 06 (sentencia) de fecha 29 de

Mixto de Bellavista;

ARTICULO SEGUNDOQ. - ACLARAR, que para su cumplimiento se remitird copia de la
presente resolucion al Gobierno Regional de San Martin de acuerdo a lo sefialado en la Ley N°
30137 Ley que Establece Criterios de Priorizacion para la Atencién del Pago de Sentencias
Judiciales en calidad de cosa juzgada;

ARTICULO TERCERO: REMITASE, a través de Secretaria General, copia fedateada de la
resente resolucion a la Procuraduria Publica Regional San Martin, a fin de que este informe
e su cumplimiento al Juzgado Mixto de Bellavista.

Registrese, comuniquese y archvese
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